
企業向け
働き方改革
セミナー
定員各60名
参加費無料

働き方改革アドバイザーを活用し、
経営力を向上させよう！

「働き方改革」
のメリットとは？

SEMINAR PROGRAM（各回共通）講師：荒川竜彦（株式会社パソナ人事制度設計コンサルタント）

8月20日〔月〕13:30～17:00
＠千葉市生涯学習センター3階大研修室

裏面をご参照の上、FAXまたはE-mailでお申込みください

8月27日〔月〕13:30～17:00
＠船橋市役所本庁舎6階602会議室

in 千葉市
千葉市共催

in 船橋市
船橋市共催

経営戦略としての「働き方改革」
１.企業にとって「働き方改革」が必要な理由
２. 政策動向、法制度
３.統計・データ
４.企業事例の紹介

Ⅰ

平成30年度千葉県「働き方改革」推進事業
委託先 株式会社パソナ

無料！

働き方改革アドバイザー派遣事業の紹介

ワークショップ ～「働き方改革」自社の問題点～Ⅱ

Ⅲ



千葉市生涯学習センター
JR千葉駅「中央改札」を降りて、「千葉公園口」から徒歩8分
千葉都市モノレール「千葉公園駅」から徒歩5分

船橋市役所
JR船橋駅から徒歩15分または南口バス停2番「西船橋駅」
行きバスで「船橋市役所」下車徒歩1分

企業向け働き方改革セミナー申込用紙

ご記入の上、043-238-9870へFAXしてください。
事業所名 業種

所在地
〒

電話番号 メールアドレス

参加日程 □in 千葉市（8/20） □in 船橋市（8/27） ✔をつけてください

参加者氏名①

参加者氏名②

メールでのお申込みの場合は、
①参加日程 ②事業所名 ③業種 ④所在地 ⑤電話番号 ⑥メールアドレス ⑦参加者氏名
をすべてご記入の上、下記のメールアドレスへ送信してください。

メール送信先 chiba-hatarakikata@pasona.co.jp

お問い合わせ

千葉県「働き方改革」推進事業 事務局（株式会社パソナ）
〒260-0028 千葉県千葉市中央区新町1000番地（センシティビル11階）
TEL：043-238-9865 FAX：043-238-9870 セミナー担当：関口・佐藤

ACCESS MAP


